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| SKYRIUS
BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Telsiy sporto ir rekreacijos centras (toliau — Centras) 2026-2030 mety korupcijos prevencijos
programa (toliau — Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo galimybéms
mazinti, $alinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti Centre. Korupcijos prevencijos programa
parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos
nacionaline kovos su korupcija programa.

2. Pagrindinés programoje vartojamos savokos:

2.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy jstaigoje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
igaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieéiy ir valstybés interesams;

2.2. korupcijos prevencija — sisteminga veikla, kuria siekiama didinti Centro bendruomenés
atsparuma korupcijai ir kuri apima korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinima, $alinimg ir (ar)
mazinima, sudarant bei jgyvendinant korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy sistema.

3. Programos paskirtis — uztikrinti korupcijos prevencija Centre, Salinti prielaidas korupcijai
atsirasti ir plisti.

4. Programos strateginés Kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis $vietimas.

5. Programa parengta 4 mety laikotarpiui.

6. Programa jgyvendinama pagal Centro direktoriaus patvirtintag Programos jgyvendinimo
priemoniy plang (toliau — Priemoniy planas).

Il SKYRIUS .
KORUPCIJOS RZIKOS VEIKSNIY ANALIZE

7. Centras - savivaldybés biudZetiné jstaiga, savo veikla grindzianti Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy,
sporto ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Telsiy rajono savivaldybes tarybos sprendimais,
rajono savivaldybes mero potvarkiais, rajono savivaldybes administracijos direktoriaus jsakymais ir
kitais Lietuvos Respublikos teises aktais.

8. Pagrindine Centro veiklos rii§is — Centras organizuoja formalyjj Svietimg papildant]
neformalyj] mokiniy sportinj ugdyma, auksto meistriSkumo pratybas, jvairiy sporto Saky rajono
pirmenybes, senilinijy sporto zaidynes, tradicinius ir sveikatingumo renginius, atminimo turnyrus.

9. Vykdydamas savo pagrindines veiklas. Centras iSduoda sporto jstaigos baigimo
pazym¢jimus, teikia mokamas paslaugas, suteikia pagalba organizuojant masinius sportinius ir
kultarinius renginius.

10. Direktorius, kaip Centro skirto biudzeto asignavimy valdytojas, kasmet atsiskaito uz tiking
ir finansine veiklg Centro tarybai, mokytojy tarybai, TelSiy rajono savivaldybés merui.

11. Formuojant ateinanc¢iy finansiniy mety Centro biudzeta, procese dalyvauja Centro



darbuotojai, kurie pagal savo veiklas pateikia 1éSy poreikj. Centro Taryba susipazinusi su finansiniy
mety biudzetu teikia pritarimg arba argumentuotus pasitilymus biudZeto koregavimui.

12. Darbuotojai j darbg Centre priimami ir atleidziami Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

13. Direktorius ir direktoriaus pavaduotojai pateikia privaciy interesy deklaracijas.

14. Centro internetinéje svetainéje www.tsrc.It skelbiamas viesyjy pirkimy organizavimo ir
vykdymo tvarkos aprasas, biudZeto vykdymo ataskaitos, finansiniy ataskaity rinkiniai, informacija
apie darbo uzmokestj, laisvas darbo vietas.

15. Bendruomen¢ informuota ir Zino, kur gali kreiptis, uztikrinant konfidencialuma, susidiirus
su korupcinio pobtidzio veiklomis. Darbuotojai supazindinti su korupcijos prevencijos dokumentais.

16. Korupcijos prevencijos kontrolés komisija nuolat koordinuoja prevencijos programos
priemoniy jgyvendinimg bei savalaikj ir tikslinga jy vykdyma.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

17. Programos tikslai:

17.1. mazinti korupcijos apsireiSkimo galimybes;

17.2. uztikrinti skaidry vieSyjy paslaugy administravima;

17.3. plétoti antikorupcing kultiirg, j antikorupcing veiklg jtraukiant Centro bendruomencg;
17.4. didinti visuomenés pasitikéjimg Centru;

17.5. taikyti korupcijos prevencijos principus Centro veikloje.

18. Uzdaviniai:

18.1. korupcijos pasireiSkimo tikimybés Centre nustatymas;

18.2. stiprinti Centro darbuotojams priskirty antikorupciniy priemoniy jgyvendinimo kontrolg;
18.3. konkreciy korupcijos prevencijos veiksmy vykdymas;

18.4. vidaus dokumenty vertinimas antikorupciniu poziiiriu,

18.5. tikslus vieSyjy pirkimy jstatymo jgyvendinimo uztikrinimas;

18.6. teisingos informacijos gavimo ir pateikimo uztikrinimas;

18.7. viesai skelbti informacijg apie korupcijos prevencijos veiksmus ir jy rezultatus.

IV SKYRIUS
IGYVENDINIMAS

19. Programos efektyvumas vertinamas pagal kokybinius ir kiekybinius kriterijus:

19.1. Programos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui sudaromas jgyvendinimo priemoniy planas,
kuris nustato priemones, jy vykdymo terminus ir atsakingus uz jgyvendinimg asmenis;

19.2. jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama Sios Programos dalis (priedas Nr. 1).

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Programa skelbiama Centro interneto svetainéje: Www.tsrc.|t

21. Laukiamas Programos jgyvendinimo rezultatas — skaidrumo ir atvirumo uztikrinimas
vykdant vieSuosius pirkimus, administruojant ir teikiant viesgsias paslaugas ir pan.

22. Programos nuostatos ir jos jgyvendinimo priemoniy planas gali biiti kei¢iamas, pildomas
ir koreguojamas Centro vadovo jsakymu.
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Ivykdymo

Priemoné Vykdytojai laikas Rezultatai
1. Rengti korupcijos prevencijos Korupcijos 2026-2030 m. | Korupcijos prevencijos
programos 2026-2030 m. m. prevencijos ir priemoniyvykdymas
priemoniy plang ir jo pakeitimus. kontrolés pagal parengtg ir
komisija patvirtintg plana.

2. Viesai paskelbti korupcijos Korupcijos 2026 m. UZztikrintas korupcijos
prevencijos jgyvendinimo priemoniy | prevencijos ir prevencijos priemoniy
plang jstaigos internetinéje kontrolés vieSumas.
svetainéje: Www.tsrc.It komisija

3. Istaigos darbuotojus supazindinti | Korupcijos Patvirtinus Aukstas darbuotojy
sukorupcijos prevencijos jstatymu, prevencijos ir nauja pilietinés sgmonés
korupcijos prevencijos programa ir kontrolés priemoniy lygis, nepakantumas
programos jgyvendinimo priemoniy komisijos plang korupcijai.
planu. pirmininkas

4. Sudaryti salygas pranesti apie Direktorius, Nuolat Visuomenés nariai
korupcijos apraiskas ar jtarimus korupcijos zinos, kur kreiptis
telefonu, elektroniniu pastu atvirai prevencijos ir susidiirus su
ar anonimiskai. kontroleés korupcinio pobtidzio

komisija veikomis.

5. Tirti skundus, prane$imus ar kitais | Korupcijos Gavus Savalaikis reagavimas ir
buidais gautg informacija dél galimy prevencijos ir skunda, nustatyty priemoniy
korupcinio pobiidzio veiksmy. kontrolés pareiSkimg, |jvykdymas.

komisija pasitilyma

6. Istaigos meting veiklos ataskaitg | Direktorius Kiekvieny Pateikta informacija
vieSinti jstaigos internetinéje mety | apie Centro ugdomaja,
svetainéje: www.tsrc.|t ketvirtj fizinio aktyvumo,

finansing ir tikine
veikla.

7. Kontroliuoti ir koordinuoti jstaigos | Korupcijos Nuolat Savalaikis korupcijos
korupcijos prevencijos plano prevencijos ir prevencijos programos
igyvendinima, prireikus teikti kontrolés priemoniyvykdymas.
pasitlymus jstaigos vadovui dél jo komisija.
tikslinimo.

8. Privaciy interesy deklaracijy Asmenys, Kartg per Pateikimas laiku.
teikimas. privalantys metus

pateikti

deklaracijas
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vadovaujantis Lietuvos Respublikos
viesyjy pirkimy jstatymu.

Pavaduotojas tikio
ir bendriesiems

9. Finansines ataskaitas teikti viesai. |Direktorius Karta per metusPateikta informacija
ir pagal \visuomenei
patvirtintus
steigejo
grafikus
10. VieSuosius pirkimus vykdyti Direktorius, Nuolat Skaidrus vieSyjy pirkimy

organizavimas.

naudoti kaip informacijos teikimo ir
vieSumo jrankiu.

pavaduotojas.

klausimams

11. Viesai skelbti informacija apie Pavaduotojas Nuolat Uztikrintas

vieSuosius pirkimus. ukio ir administraciniy

bendriesiems procediiry aiSkumas ir
klausimams skaidrumas.

12. Priimant darbuotojus j darba, Direktorius Nuolat IAiski ir skaidri darbuotojy|
vadovautis teisés aktais ir atsizvelgti priémimo ir atleidimo j
pateiktas rekomendacijas, kandidaty darbg tvarka.
reputacijg. Skaidriai vykdyti
darbuotojy priémimg ir atleidima i$
darbo.

13. Perzitréti darbuotojy pareigybiy | Direktorius Kasmet IApibréztos

apraSymus ir esant biitinybei jtraukti antikorupcinés

antikorupciniu poziiiriu svarbias nuostatos bei
nuostatas bei teisines atsakomybés teisinés atsakomybeés
priemones. priemongés darbuotojy

areigybese.

14. Viesinti informacija apie laisvas | Direktorius Nuolat Uztikrinta skaidri

darbo vietas. darbuotojy atranka.

15. Dalyvauti kvalifikacijos Direktorius, Esant Darbuotojai jgis
tobulinimo renginiuose korupcijos korupcijos poreikiui daugiau
prevencijos klausimais. Organizuoti prevencijos ir kompetencijy
mokymus Centro darbuotojams kontrolés korupcijos
korupcijos prevencijos klausimais. komisija prevencijos srityje.

16. Jstaigos interneto svetainéje Korupcijos Kartg per Suplanuotos
skelbti Korupcijos prevencijos prevencijos ir metus priemonés
programos priemoniy plang ir kontrolés igyvendinimas.
ataskaitg uz programos vykdyma. komisija.

17. Centro interneting svetaing Direktoriaus, Nuolat Uztikrinamas

informacijos vieSinimas
\visuomenei.




